CSR

Ceska spoleénost pro religionistiku, o.s., Arne Novaka 1, 602 00 Brno

Zapis zhlasovani per rollam vyboru Ceské
spolecnosti pro religionistiku, o.s., v kvétnu 2011

Vyhlaseni hlasovani (1. 5. 2011)
Vazené kolegyng, vazeni kolegové - ¢lenky a ¢lenové vyboru CSR,

se souhlasem piedsedy CSR posilam jestd pred valnym shroméazdénim dva navrhy ke
korespondencnimu projednani a hlasovani vyboru CSR. Prvni se tykd upraveného
navrhu slozeni vyboru, druh4 se tyka nékolika ndvrhli na zménu stanov.

Prosim Vas o hlasovani nejpozdéji do 11. 5. 2011.
A) VYBOR

Jelikoz mi prof. Kandert a doc. Chlup oznamili, Ze nebudou do vyboru kandidovat,
musi byt navrh, ktery bude pifedlozen valnému shromdzdéni, upraven. Navrh
k hlasovani je nasledujici:

Predseda
doc. PhDr. David Vaclavik, Ph.D.

Mistoptedsedoveé
doc. Mgr. Tomas Bubik, Ph.D.
doc. PhDr. Milos Mendel, CSc.

Tajemnik
PhDr. David Zbiral, Ph.D.

Hospodar
Mgr. Ales Chalupa, Ph.D.

Dalsi ¢lenové vyboru

PhDr. Eleonora Hamar, Ph.D.
PhDr. Pavel Titz, Ph.D.

Mgr. Jana Valtrova, Ph.D.

Prosim o hlasovani en bloc (pro, proti, zdrzel se). Vybor voli valné shromazdéni, zde
jde jen o hlasovani o navrhu, ktery bude shromézdéni predlozen. Souhlas uvedenych
kandidata jiz byl zajistén.
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B) STANOVY

Pti procitani stanov bylo formulovdno nékolik ndvrhli na zmény. Je mi lito, Ze jsem je
neptedlozil na fyzickém jednani vyboru, bohuzel jde az o vedlejsi produkt nového
procteni stanov po jednani vyboru 19. 4. 2011. I toto predkladadm k hlasovani se
souhlasem piredsedy vyboru CSR, aby nebylo s nékterymi Gpravami aktualngj§iho razu
nutno ¢ekat dalsi 3 roky.

Zmény stanov muiZze schvalit jeding valné shroméazdéni. Tomu budou 17. 5. predloZzeny
k hlasovéani jen ty body, které budou schvaleny nadpoloviéni vétSinou hlast ¢lent
vyboru v tomto korespondencnim hlasovani. Je tfeba, podobné jako u bézné schiize
vyboru, aby se vyjadfila nadpoloviéni vétSina Clent vyboru, prosim Vas tedy o
odpovéd.

Prosim o hlasovani ke kazdému jednotlivému bodu. Hlasovani prosim vpisujte ptimo
do textu k jednotlivym bodim.

Pokud chcete, mizete se ke zménam vyjadfit hlasovanim en bloc, které bude pfti
n.n

s¢itani povazovani jako 1 x "pro", "proti" ¢i "zdrzel(a) se" ke kazdému jednotlivému
bodu.

Pro ptehlednost posilam v ptiloze stanovy v navrhované Upravé s vyznacenim zmén.
Navrhované zmény jsou tyto:

1) "Vybor se mize usnaset, je-li pfitomno vice nez 50 % jeho Clend." na "Vybor se
muZe usnaSet, je-li pfitomno alespont 50 % jeho c¢lent. " Zdivodnéni: 50 % je
dostatecné, s "vice nez 50 %" roste nebezpeci, Ze se vybor sejde, ale nebude
usnasenischopny.

2) "Smyslem existence CSR je vestranny rozvoj studia naboZenstvi jako samostatné
védni discipliny. "zménit na "Cilem CSR je viestranny rozvoj religionistiky jako
samostatné védni discipliny." ZdGvodnéni: zména sleduje zménu nazvu spolecnosti
z CSSN na CSR, tato formulace je pozistatkem starého nazvu. Zména "Smyslem
existence" na "Cilem" je ¢isté formulacni.

3) "CSR napomaha rozvoji jednotlivych oborti védy o nabozenstvi jakoZz i jejich
vzajemnému propojeni a koordinaci. Za timto ucelem potada (pravidelné) piednasky,
diskuse, seminéafe, konference, apod.": navrhuji vytadit "(pravidelné)". To je totiz véc,
ktera je zadouct, ale kterou nelze takto urcit ve stanovach; plné zavisi (a vzdy zavisela)
na situaci.
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4) "CSR haji relativni samostatnost védy o naboZenstvi a piispiva k upevnéni jeji
spoleenské prestize. Prosazuje ji jako obor vysokoskolského studia." Zménit na "CSR
haji relativni samostatnost religionistiky a pfispiva k rozsifeni povédomi o ni a
upevnéni jeji spolecenské prestize. Prosazuje ji jako obor vysokoSkolského studia."
Zdivodnéni: rozsifeni, resp. zptesnéni cile.

5) "Ud¢leni ¢estného Clenstvi (nevztahuji se na né ¢1.5-8) schvaluje na nadvrh vyboru
CSR valné shromazdéni." Toto vynéti estnych &lend z platnosti &lankd 5-8 napiiklad
znamena, ze se na Cestné Cleny nevztahuje, Ze maji pravo byt informovani o akcich,
volit a byt volen do vyboru, Ze museji jednat v souladu s programem CSR, Ze mohou
vystoupit a Ze jejich Clenstvi zanikd umrtim. To je spiSe nekonzistentni. Je proto
navrzena ta zména, aby se na né¢ nevztahoval jen ¢l. 7.1.b, tj. placeni €lenskych
piispévkil, cozZ je vyfeSeno formou piidani nového odstavce (viz ptilohu). (Pro uplnost,
CSR zatim podle mé védomosti nema zadného &estného ¢lena.)

6) "V dobé mezi jednanimi valného shromazdéni fidi ¢innost CSR vybor, ktery se
sklada z ptedsedy, dvou mistopiedsedu, hospodare, tajemnika a ¢lenti reprezentujicich
pobocky a podle moZnosti oborové sekce. " zménit na: "V dobé mezi jednanimi
valného shromazdéni ¥idi Ginnost CSR vybor, ktery se skladd z ptedsedy, dvou
mistoptedsedll, hospodare, tajemnika, ¢lent reprezentujicich pobocky a dalSich ¢lend."
Zduvodnéni: nejsou zde zminéni dalSi ¢lenové NEreprezentujici pobocky, coz je
ptitom v CSR jiZ po 1éta zavedenou praxi. Proto je navrZena tato zména stanov. Touto
upravou nejsou nijak vyfazeni Clenové reprezentujici oborové sekce, jsou pouze
zahrnuti pod dalsi Cleny. Touto Gpravou je vyfazeno prizkumné "podle moznosti".
(Pro uplnost, CSR zatim nema zadnou sekci.)

8) Porliznu v textu je navrzeno né€kolik uprav, které nahrazuji souslovi "véda o
nabozenstvi" ¢1 "studium nabozenstvi" slovem "religionistika", které mame od roku
2006 v nazvu, a pfitom se ve stanovach k oznaceni nasi discipliny nepouziva. Jde tedy
o harmonizaci stanov se soucasnym nazvem a jde také o vyraz jiZz uskutecnéného
prosazeni tohoto jednoslovného nazvu v ¢eském prostiedi.

Dé&kuji vadm a srdecné zdravim,
David Zbiral
tajemnik CSR
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Zucastnili se hlasovani

Tomas Bubik
Ales Chalupa
Eleondéra Hamar
David Vaclavik
Jana Valtrova
David Zbiral

Vysledky hlasovani

Navrh sloZeni vyboru: pro: 5, proti: 0, zdrzel se hlasovani: 1. Usneseni: valnému
shromézdéni bude predlozen uvedeny navrh sloZeni vyboru.

Zmény stanov: pro: 6, proti: 0, zdrzel se hlasovani: 0. Usneseni: valnému
shromazdéni budou ptedlozeny vSechny navrzené zmény stanov (viz ptilohu).

PhDr. David Vaclavik, Ph.D. PhDr. David Zbiral, Ph.D.

Predseda Ceské spolecnosti pro religionistiku, o.s. Tajemnik Ceské spolecnosti pro religionistiku, o.s.



Priloha: Text stanov s vyznaCenim navrhovanych
zmén

Stanovy Ceské spolecnosti pro religionistiku, o.s.,

schvalené 4. valnym shromazdénim Ceské spole¢nosti pro religionistiku (tehdy Ceské
spole€nosti pro studium naboZenstvi) dne 19. dubna 1996 v Brné a upravené 7. valnym
shromazdénim CSR dne 14. zafi 2006 v Brng a 8. valnym shromazdénim CSR dne 8.
zaf1 2008 v Brné

I. Zakladni ustanoveni

Clanek 1

(1) Ceska spoleénost pro religionistiku, o.s. (dale jen CSR, anglicky Czech Association
for the Study of Religions), je nezavisla, dobrovolna a vybérova organizace, sdruzujici
badatele rlznych oborti na zaklad¢ Siroce koncipované religionistiky (védy o

nabozenstvi)-(religtonistiley). 5
(2)  Swyslem——existeneeCilem  CSR  je  vSestranny  rozvoj — studia
nabezenstvireligionistiky jako samostatné védni discipliny.

Clanek 2

(1) CSR pusobi na celém uzemi Ceské republiky.
(2) Sidlem CSR je Ustav religionistiky, Filozoficka fakulta Masarykovy univerzity,
Arne Novaka 1, 602 00 Brno.

I1. Ukoly CSR

Clanek 3

(1) CSR napomaha rozvoji Jednothvych obori religionistiky vedy-e-nabezenstvi-jakoz
1 jejich vzdjemnému propojeni a koordinaci. Za timto ucelem poradd (pravidelné)
pfednasky, diskuse, seminaie, konference, apod.

(2) CSR haji relativni samostatnost religionistiky v&dy—e—nabezenstvi-a prispiva
k rozsiteni povédomi o ni a upevnéni jeji spolecenské prestize. Prosazuje ji jako obor
vysokoskolského studia.

(3) Za Gcelem intenzivnéjsi vymény poznatkli a ndzort jakoz i odpovidajici prezentace
navenek vyviji CSR publikaéni &innost, a to zejména vydavanim specializovaného
periodika, pfipadné i monografické fady.

(4) Specializovanym periodikem je ¢asopis Religio: Revue pro religionistiku (dale jen
Religio), ktery vydava CSR ve spolupraci s Ustavem religionistiky FF MU.




a) Casopis Religio vychazi dvakrat roéné. 1. &islo zpravidla v kvétnu a 2. &islo zpravidla

v listopadu.

b) Za odbornou uroven ¢asopisu Religio zodpovida redakéni rada v Cele s Séfredaktorem.

¢) Redakéni radu jmenuje vybor CSR se souhlasem vedouciho Ustavu religionistiky.

d) Alesponi ¥4 &lent redakéni rady je zaroveti pracovniky Ustavu religionistiky FF MU.

e) Séfredaktora jmenuje vybor CSR se souhlasem vedouciho Ustavu religionistiky FF MU.
f) Séfredaktor je zodpovédny za piipravu obsahu a napIné kazdého &isla Gasopisu Religio.

S ptipravou podkladi poméha $éfredaktorovi vykonny redaktor.

g) Vykonného redaktora jmenuje se souhlasem piedsedy vyboru CSR a vedouciho Ustavu
religionistiky $éfredaktor ¢asopisu Religio.

h) Za technickou podobu (ptipravu do tisku, redakéni Gipravy) a véasné vydavani ¢asopisu
zodpovida vykonny redaktor.

1) Vykonny redaktor neni ¢lenem redakéni rady. Pii jednani redakéni rady ma hlas poradni.
(5) CSR spolupracuje se zahrani¢nimi organizacemi obdobného zaméfeni. Ve
vhodnych piipadech vstupuje do mezinarodnich badatelskych struktur i organiza¢né.
(6) CSR piispiva k popularizaci ukolti vymezenych v bodech 1-4 tohoto ¢lanku.

I11. Prostiedky CSR

Clanek 4

(1) Prostiedky CSR sestavaji:
a) z Clenskych prispévki;
b) zdard, dotaci a jinych zdroju ptijmu.

IV. Clenstvi v CSR

Clanek 5

(1) Radnym &lenem CSR se miZe stat kazdy, kdo ma vazny odborny zijem o
religionistikustudium nébozenstvi. |
(2) Prihlaska za ¢lena vyzaduje pisemné doporuéeni dvou stavajicich ¢lentt CSR.

(3) Vstup do CSR schvaluje vybor CSR.

(4) Clenstvi vznika pfijetim &lena, zaplacenim zapisného a Glenskych p¥ispévkil na
jeden rok.

Clanek 6

(1) Clentim piislusi pravo :

a) ucastnit se valného shromazdéni CSR a podilet se na jeho jednani;

b) volit a byt volen do vyboru (pfipadné jinych organi) CSR;

¢) vznaset pfipominky a naméty k ¢innosti vyboru CSR po celé jeho funkéni obdobi;
d) byt informovan o potadani viech akci CSR;

e) podle svych z4jmili a moznosti se podilet na ostatni praci CSR.

Clanek 7
(1) Clenové jsou povinni:

a) jednat v souladu se stanovami a programem CSR;
b) platit ¢lenské ptispévky.



Clanek 8

(1) Clenstvi zanika:

a) vystoupenim, o némz je tieba pisemné informovat vybor CSR;

b) neplacenim ¢lenskych ptispévkl po dobu dvou let pii nejméné ttech upominkach; o zdniku
¢lenstvi rozhoduje v tomto piipadé vybor CSR;

¢) vyloucenim Clena pro vazné poruSeni stanov; o zaniku clenstvi rozhoduje v tomto piipade
valné shromazdéni CSR;

d) umrtim ¢lena.

Clanek 9

(1) Ve vyjimeénych piipadech miize CSR udélit Gestné &lenstvi.

(2) Udéleni cestného Clenstvi {nevztahuii-se-nané€k5-8)-schvaluje na navrh vyboru
CSR valné shromazdéni.

(3) Na Cestné¢ Cleny se nevztahuje povinnost platit clenské prispévky.

V. Organy CSR

Clanek 10

(1) Nejvyssim organem CSR je valné shromazdéni ¢lent, které:

a) voli ¢leny vyboru CSR;

b) schvaluje ziizovani pobocek a sekci;

¢) schvaluje navrh hospodafeni CSR pro nésledujici rok;

d) schvaluje zmény ve stanovach CSR;

e) schvaluje udé€leni ¢estného Clenstvi;

f) rozhoduje o vylouceni ¢lena v ptipadé vazného poruseni stanov.

(2) Valné shromazdéni se kona nejméné jedenkrat za tii roky. Svolava je vybor CSR.
(3) K pfijeti usneseni staci prostad vétSina hlasti pfitomnych ¢lenti a ke zméné stanov
dvoutietinova vétsina vzhledem k poctu ptitomnych.

Clanek 11

(1) V dob& mezi jednanimi valného shromazdéni ¥di &innost CSR vybor, ktery se
sklada z ptedsedy, dvou mistopiedsedil, hospodate, tajemnika-a, ¢lenli reprezentujicich
pobocky a pedle-meznesti-eberevésekeedalSich ¢lenu.

(2) Statutarnim zastupcem CSR je predseda vyboru CSR nebo jim povéieny &len CSR.
(3) Funkci ptfedsedy je mozné vykonavat maximalné dvé funkcni obdobi po sobé¢.

(4) Vybor je volen valnym shroméazdénim na dobu 3 let, pficemz individualni ¢lenstvi
ve vyboru neni touto dobou omezeno.

(5) Schiizi vyboru svolava ptedseda, mistopifedseda nebo tajemnik.

(6) Vybor se miize usnaset, je-li pritomno viee-nezalesponi 50 % jeho &lent. O prijeti |
usneseni rozhoduje prosta vétSina pritomnych ¢lent vyboru. V ptipad€ rovnosti hlast
rozhoduje hlas predsedy.



Clanek 12

(1) Proti kterémukoli rozhodnuti vyboru CSR se lze odvolat k apelaéni a revizni
komisi, kterd ma 3 ¢leny, znichz pfinejmensSim jeden je zarovenl revizorem
hospodareni.

(2) Odvolani k apelatni a revizni komisi ma odkladny ucinek, pokud komise
nerozhodne jinak. Apela¢ni a revizni komise je povinna rozhodnout ve véci odvolani
do 6 tydnii od podani a informovat o svém rozhodnuti vybor i odvolatele.

VI. Clenéni CSR
Clanek 13

(1) Vramci CSR mohou vznikat pobo¢ky s mistni piisobnosti a sekce pro praci
v jednotlivych oborech.

(2) Cinnost pobo¢ky fidi téi¢lenny vybor pobolky, voleny plenarni schiizi ¢lent
pobocky na dobu 3 let.

(3) Vybor pobocky se sklada z predsedy, mistopfedsedy a tajemnika. Nejméné jeden
&len vyboru pobocky je zaroven ¢lenem vyboru CSR.

(4) Sekci zastupuje mluvci, voleny plendrni schiizi sekce.

(5) Mluvéi sekce ma pravo ucastnit se zasedani vyboru poboéky i vyboru CSR.

VII. Zanik CSR

Clanek 14

(1) O zaniku CSR miize rozhodnout pouze valné shromazdéni, pfi¢emz pro rozpusténi
CSR musi byt dvoutietinova vétSina vzhledem k poctu pritomnych.



	csr-vybor-zapis6.pdf
	adsf.pdf

